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LICENTIEBELEID VAN DE NEDERLANDSE KLIM- EN BERGSPORT VERENIGING (NKBV) 
BEHORENDE BIJ HET LICENTIESTELSEL 2020 
 
 

Inleiding 

De NKBV heeft in haar Kaderbeleid (2012) omschreven hoe kwaliteitsbewaking wordt ingevuld. Als onderdeel van deze 
kwaliteitsbewaking voor kader heeft de NKBV in 2008 een licentiestelsel ontwikkeld om de inhoudelijke kwaliteit van het 
sporttechnisch kader te borgen en te verhogen. Per 1 mei 2020 is de geüpdatete versie van het licentiestelsel van kracht dat 
op 1 januari 2016 in werking trad. Het licentiebeleid dat ten grondslag ligt aan dit licentiestelsel wordt in dit document 
beschreven. In het licentiereglement staat de uitvoering van het licentiebeleid in regels en richtlijnen omschreven.  

Doel van het licentiestelsel 

De NKBV draagt de morele verantwoordelijkheid voor het welzijn en de veiligheid van haar verenigingsleden. Het 
licentiestelsel voor sporttechnisch kader levert een belangrijke bijdrage aan het welzijn en de veiligheid van de leden door 
de kwaliteit van het kader te borgen. Met het licentiestelsel heeft de NKBV tevens inzicht in het aantal actieve 
licentiehouders en de aan hen verstrekte licenties. 

Uitgangspunten van het licentiestelsel 

 Het licentiestelsel zoals door NKBV vastgesteld is bedoeld als kwaliteitsmaatregel, en niet als sanctiebeleid; 
 Een licentie wordt initieel afgegeven aan personen die met goed gevolg een opleiding van de NKBV hebben 

afgelegd of aan personen die elders een gelijkwaardige scholing hebben gevolgd; 
 Een licentie is persoonsgebonden; 
 Een licentie heeft een geldigheidsduur van 1 kalenderjaar en kan, op verzoek van de licentiehouder, door de 

NKBV worden verlengd, mits aan de eisen die in het licentiereglement worden gesteld is voldaan. 
 Een licentie kan door de NKBV, indien daartoe aanleiding bestaat, tijdelijk of permanent worden ingetrokken; 
 Een geldige licentie toont aan dat de kennis en vaardigheden van een sporttechnisch kaderlid aansluiten bij het 

actuele kwalificatieprofiel van de betreffende opleiding. 

Licentiestelsel en diploma’s 

Wanneer een NKBV-opleiding voor een sporttechnische functie met goed gevolg is afgesloten, zal dit worden bezegeld met 
een diploma en een licentie. Het diploma verloopt niet, de licentie is daarentegen beperkt geldig. Wie binnen NKBV-
verband één van de door de NKBV uitgegeven sporttechnische functies uit wil oefenen heeft daarvoor altijd een geldige 
licentie nodig.  
 
Licenties kunnen ook worden uitgegeven op basis van een elders verworven kwalificatie, bijvoorbeeld een buitenlands 
diploma. 
 
Personen die meerdere opleidingen hebben gevolgd en afgerond krijgen voor elk van deze opleidingen een afzonderlijke 
licentie. Een licentie op een hoger functieniveau geeft kan in bepaalde gevallen de bevoegdheid geven tot het verzorgen 
van activiteiten binnen dezelfde discipline op een lager functieniveau.  
 
Indien een licentiehouder binnen de geldigheidsperiode van de licentie een opleiding afrond met een hoger functieniveau 
ontvangt deze automatisch de licentie behorende bij het hogere functieniveau. 

Functies en aantekeningen  

Het licentiestelsel is opgezet op basis van bevoegdheden verbonden aan de verschillende sporttechnische functies. Per 
functie is vastgesteld welke bevoegdheden iemand heeft. Binnen de sporttechnische functies kunnen verschillende 
aantekeningen worden onderscheiden.  

Relatie licentiebeleid en licentiereglement  

Het licentiereglement bevat de praktische uitwerking van het licentiebeleid. Het licentiereglement wordt jaarlijks 
vastgesteld op basis van de actuele sporttechnische functies en de bijbehorende aantekeningen en eventuele 
bijscholingsverplichtingen. 

Inwerkingtreding licentiebeleid 

De inwerkingtreding van het voorliggende licentiebeleid vindt plaats, bij vaststelling door het Bestuur van de NKBV, per 1 
mei 2020.  
 


